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ORDONANTE ALE GUVERNULUI

ROMANIEI

GUVERNUL ROMANIEI

ORDONANTA DE URGENTA
pentru modificarea si completarea art. 13 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 103/2013
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice in anul 2014,
precum si alte masuri in domeniul cheltuielilor publice

Avand in vedere ca activitatea personalului din sistemul national de aparare, ordine publica si securitate nationala implica
si misiuni care nu se limiteaza, in timp, la durata programului normal de lucru,
ca exercitarea prerogativelor constitutionale de aparare, ordine publica si securitate nationala se caracterizeaza prin

continuitate,

tindnd cont de obligatiile legale care revin institutiilor publice angajatoare de a asigura realizarea drepturilor recunoscute
personalului prin dispozitiile legale in vigoare referitoare la munca prestata in zilele de repaus saptdmanal, de sarbatori legale si
in celelalte zile in care, in conformitate cu reglementarile in vigoare, nu se lucreaza,

de faptul ca in anul 2014 aceste drepturi se realizeaza numai prin compensarea muncii prestate cu timp liber

corespunzator,

de faptul ca necesitatea exercitarii prerogativelor constitutionale si legale in conditii de continuitate, pe de o parte, respectiv

insuficienta personalului raportat la timpul de munca ce trebuie afectat acestor misiuni in perioadele aratate, pe de alta parte,
creeaza o vulnerabilitate pentru institutiile publice din sistemul de aparare, ordine publica si securitate nationala, in sensul ca
respectarea drepturilor prin compensarea cu timp liber corespunzator ar putea conduce la disfunctionalitati in efectuarea misiunilor

operative specifice,

avand in vedere ca aceste disfunctionalitati afecteaza domenii importante ale societatii, in care este nevoie de o munca
sustinuta, in orice ora din saptamaéna, si conditii care expun angajatii la un grad ridicat de stres si risc,

luand in considerare necesitatea corectarii unor neconcordante la nivelul reglementarilor, in privinta modului de calcul al
anumitor drepturi salariale, respectiv faptul ca mentinerea acestora ar putea conduce la o aplicare neunitara a actului normativ in
structurile din sistemul de aparare, ordine publica si securitate nationala si, in consecinta, ar putea genera eventuale pagube in

patrimoniul acestora,

in scopul asigurarii unui cadru unitar de aplicare a unor dispozitii referitoare la salarizarea personalului care executa lucrari

de exceptie sau misiuni speciale,

totodata, luand in considerare necesitatea imperativa de crestere a capabilitatii de aparare aeriana a Romaniei,
tindnd seama de importanta si urgenta inzestrarii Fortelor Aeriene cu avioane multirol pentru promovarea intereselor
nationale de securitate ale tarii si indeplinirea angajamentelor asumate de Romania in cadrul Aliantei Nord-Atlantice si Uniunii

Europene,

avand in vedere absenta unor reglementari cu privire la statutul personalului roman trimis in stréinatate pentru pregatire
pe un tip de tehnica de luptd cu complexitate ridicata, in vederea realizérii capabilitatii operationale aeriene cuprinse in Faza 1 a
Etapei de tranzitie initiald a Conceptiei de realizare graduala a capabilitatii de aparare aeriana in cadrul programului ,Avion multirol

al Fortelor Aeriene”,

ludnd in considerare necesitatea motivarii personalului Tn vederea participarii la acest tip de misiune,

tindnd seama de consecintele negative ale nepromovarii in regim de urgenta a prezentului act normativ care asigura
reglementarea statutului personalului aeronautic participant la misiune,

avand in vedere faptul ca toate aceste elemente vizeaza interesul public si constituie situatii extraordinare a caror
reglementare nu poate fi amanata, necesitadnd adoptarea de masuri imediate,

in temeiul art. 115 alin. (4) din Constitutia Romaniei, republicata,

Guvernul Romaniei adopta prezenta ordonanta de urgenta.

Art. I. — Articolul 13 din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 103/2013 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice Tn anul 2014, precum si alte masuri in domeniul
cheltuielilor publice, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea |, nr. 703 din 15 noiembrie 2013, aprobata cu completari
prin Legea nr. 28/2014, cu modificarile si completarile ulterioare,
se modifica si se completeaza dupa cum urmeaza:

1. Alineatul (2) se modifica si va avea urmatorul cuprins:

(2) Tn anul 2014, pentru personalul militar, politistii si
functionarii publici cu statut special din sistemul administratiei
penitenciare, indemnizatiile, compensatiile, primele, ajutoarele,
platile compensatoare, despagubirile, compensatiile lunare
pentru chirie si alte drepturi acordate potrivit actelor normative in
vigoare, care nu fac parte din solda lunara bruta/salariul lunar
brut, se stabilesc in raport cu nivelul bazei de calcul al acestora
utilizat pentru luna decembrie 2011.”

2. Dupa alineatul (2) se introduc sase noi alineate,
alineatele (3)—(8), cu urmatorul cuprins:

,(3) Prin exceptie de la prevederile art. 1, incepand cu data
de 1 iulie 2014, cuantumul drepturilor acordate personalului
militar, politistilor, functionarilor publici cu statut special din
sistemul administratiei penitenciare si personalului civil din
institutiile publice de aparare, ordine publica si securitate
nationald, care executa lucrari de exceptie sau misiuni speciale,
apreciate ca atare de conducatorii acestora, se stabileste n
conditiile prevazute de art. 15 din cap. Il sectiunea a 2-a din
anexa nr. VIl — Familia ocupationald de functii bugetare
«Aparare, ordine publica si siguranta nationala» la Legea-cadru
nr. 284/2010, cu modificarile ulterioare, pe baza normelor
metodologice aprobate prin ordin al ordonatorului principal de
credite.
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(4) Baza de calcul al drepturilor prevazute la alin. (3) o
reprezinta solda lunara/salariul de baza prevazute de legislatia
in vigoare la data de 31 decembrie 2009.

(5) Prin exceptie de la prevederile art. 9 alin. (1), in situatia
in care activitatea desfasurata de personalul militar, politistii,
functionarii publici cu statut special din sistemul administratiei
penitenciare si personalul civil din institutiile publice de aparare,
ordine publica si securitate nationala, in zilele de repaus
saptamanal, de séarbatori legale si in celelalte zile in care, in
conformitate cu reglementarile in vigoare, nu se lucreaza, nu se
poate compensa cu timp liber corespunzator, se acorda o
majorare de 75% din baza de calcul prevazuta la alin. (4).

(6) Pentru personalul militar, dreptul prevazut la alin. (5) se
stabileste proportional cu timpul efectiv lucrat prin raportarea
bazei de calcul la durata programului normal de lucru.

(7) Dispozitiile alin. (5) si (6) nu se aplica personalului
participant la misiunile si operatiile prevazute la art. 2 alin. (1) din
Legea nr. 121/2011 privind participarea fortelor armate la misiuni
si operatii in afara teritoriului statului roman, personalului trimis
in misiune permanenta in strainatate, personalului detasat in
conditiile Legii nr. 105/2012 privind detasarea expertilor nationali
la institutile si organismele Uniunii Europene, precum si
politistilor aflati in situatii similare.

(8) Conditiile de stabilire a dreptului prevazut la alin. (5) si
(6), precum si activitatile pentru care se acorda acest drept se
stabilesc prin ordin al conducatorilor institutiilor publice de
aparare, ordine publica si securitate nationala.”

Art. Il. — Drepturile prevazute la art. 13 alin. (5) din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 103/2013 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice in anul 2014,
precum si alte masuri in domeniul cheltuielilor publice, aprobata
cu completari prin Legea nr. 28/2014, cu modificarile si
completarile ulterioare, asa cum a fost modificata si completata
prin prezenta ordonanta de urgenta, se acorda incepand cu data
de intéi a lunii urmatoare intrarii in vigoare a prezentei ordonante
de urgenta.

Art. lll. — Ordinele conducatorilor institutiilor publice de
aparare, ordine publica si securitate nationala, prevazute la
art. 13 alin. (3) si (8) din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 103/2013, aprobata cu completari prin Legea nr. 28/2014, cu
modificarile si completarile ulterioare, asa cum a fost modificata
si completata prin prezenta ordonanta de urgenta, se emit in
termen de 5 zile de la data intrarii in vigoare a prezentei
ordonante de urgenta.

Art. IV. — Dispozitile Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr. 103/2013, aprobata cu completari prin Legea nr. 28/2014, cu
modificarile si completarile ulterioare, asa cum a fost modificata
si completata prin prezenta ordonanta de urgenta, se aplica cu
incadrarea in cheltuielile cu salariile aprobate prin bugetul
institutiilor publice de apérare, ordine publica si securitate
nationala.

Art. V. — Prevederile art. VI—XIV se aplica Ministerului
Apararii Nationale pentru personalul romén detasat sa execute
misiuni Tn strainatate in conformitate cu prevederile contractelor
incheiate Tn baza art. 1 lit. a) si b) din Legea nr. 240/2013 pentru
realizarea capabilitatii operationale aeriene cuprinse in Faza 1

a Etapei de tranzitie initiala a Conceptiei de realizare graduala
a capabilitatii de aparare aeriana n cadrul programului ,Avion
multirol al Fortelor Aeriene”, denumite n continuare misiuni.

Art. VI. — Structurile, responsabilitatile si procedurile pentru
selectionarea personalului Tn vederea participarii la misiune se
stabilesc prin ordin al ministrului apararii nationale.

Art. VII. — (1) Prevederile de grad, studii, clase de salarizare
si coeficienti de ierarhizare, precum si armele si specialitatile
militare ale functiilor din statul de organizare constituit pentru
perioada misiunii se aproba prin ordin al ministrului apararii
nationale.

(2) Personalul participant la misiune se detaseaza in functiile
prevazute de statul de organizare, constituit pentru perioada
misiunii.

(3) Asimilarea functiilor personalului din statul de organizare
constituit pentru perioada misiunii se aproba prin ordin al
ministrului apararii nationale.

Art. VIIl. — (1) Pe intreaga perioada a misiunii, personalul
participant la misiune beneficiaza de drepturile salariale in tara
prevazute la art. 77 alin. (1) din cap. Il sectiunea a 9-a din anexa
nr. VIl la Legea-cadru nr. 284/2010 privind salarizarea unitara a
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile ulterioare,
si cu legile speciale anuale de aplicare a acesteia.

(2) Compensatia lunara specifica prevazuta la art. 77 alin. (1)
lit. ¢) din cap. Il sectiunea a 9-a din anexa nr. VIl la Legea-cadru
nr. 284/2010, cu modificarile ulterioare, se acorda personalului
participant la misiune in cuantum de 100% aplicata la solda
functiei de baza.

Art. IX. — (1) Pe durata indeplinirii misiunii in strainatate
personalul beneficiaza de drepturile minime de diurna stabilite
pentru fiecare categorie de personal participant la misiunile
prevazute la art. 2 alin. (1) lit. ¢) din Legea nr. 121/2011,
majorate cu 50%.

(2) Pe durata indeplinirii misiunii in strainatate, in zilele cand
personalului nu i se asigura hrana, acesta beneficiaza de
alocatia valorica de hrana stabilitd pentru personalul participant
la misiunile prevazute la art. 2 alin. (1) lit. ¢) din Legea
nr. 121/2011.

(3) Pe perioada misiunii, in zilele cand personalul participant
este in tard sau in concediu de odihnd, nu beneficiazad de
drepturile prevazute la alin. (1) si (2).

Art. X. — (1) Personalul participant la misiune beneficiaza
de decontarea cheltuielilor de transport pentru o calatorie in tara
si retur, la fiecare 3 luni de participare la misiune, in conditiile
stabilite prin ordin al ministrului apararii nationale.

(2) Personalul participant la misiune poate opta ca de
drepturile prevazute la alin. (1) sa beneficieze sotul/sotia
acestuia pentru deplasarea la locul desfasurarii misiunii si retur.

Art. XI. — (1) Fondurile necesare participarii la misiune se
asigura din bugetul Ministerului Apararii Nationale, in limita
fondurilor aprobate cu aceasta destinatie.

(2) Din fondurile prevazute la alin. (1) se suporta si
cheltuielile determinate de pregatirea misiunii si executarea
acesteia, astfel:

a) dislocarea personalului din garnizoanele de dispunere de
pe teritoriul statului roméan in zona de desfasurare a misiunii,
precum si repatrierea acestuia;
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b) achizitii de bunuri, lucrari si servicii solicitate de specificul
misiunii;

c¢) cheltuieli de operare si sprijin logistic necesare bunei
desfasurari a misiunii;

d) selectionarea, vizita medicala, testarea, pregatirea,
incheierea asigurarilor de sanatate, in conditiile stabilite de
Ministerul Apararii Nationale, precum si in cele prevazute de
reglementarile specifice fiecarei activitati;

e) incheierea contractelor de asigurare pentru invaliditate si
deces ale personalului;

f) evacuarea medicala a personalului care nu poate fi tratat
in unitatile sanitare din zona de executare a misiunii Si
asigurarea transportului insotitorilor acestora;

g) procurarea materialelor necesare, repatrierea, insotirea si
inhumarea personalului decedat, precum si indeplinirea
formalitatilor specifice;

h) suportarea altor costuri specifice, inclusiv a celor destinate
activitatilor necesare dezvoltarii relatiilor cu autoritatile militare si
civile locale, precum si cu populatia civild, asigurarea activitatilor
de protocol, in conditiile stabilite prin ordin al ministrului apararii
nationale.

Art. XIl. — Trimiterea personalului in misiune in strainatate
se aproba de ministrul apararii nationale.

Art. Xlll. — (1) Participarea personalului la misiune este
conditionatéd de semnarea prealabild a unui angajament, in
conditiile stabilite prin ordin al ministrului apararii nationale, prin

care se obliga ca, dupa incheierea misiunii, sa isi desfasoare
activitatea in Ministerul Apararii Nationale, astfel:

a) pentru personalul aeronavigant — piloti, 10 ani sau pana la
implinirea varstei standard de pensionare;

b) pentru personalul tehnico-ingineresc de aviatie si
navigator de sol/planificator de misiune, 8 ani sau pana la
implinirea varstei standard de pensionare;

(2) In situatiile in care, inainte de expirarea duratei stabilite,
cadrele militare Tnceteaza angajamentul incheiat potrivit alin. (1),
acestea sunt obligate sa restituie cheltuielile individuale de
instruire pe timpul misiunii, proportional cu perioada de
angajament ramasa neexecutata.

(3) Prevederile alin. (2) se aplica si personalului care din
motive imputabile nu finalizeaza activitatea de instruire.

(4) Prevederile alin. (2) nu se aplica personalului participant
la misiune in situatiile incetarii activitatii din motive neimputabile
acestuia.

(5) Conditile de incheiere si continutul angajamentului
prevazut la alin. (1) se aproba prin ordin al ministrul apararii
nationale.

Art. XIV. — Personalul participant la misiune beneficiaza de
drepturile si are obligatiile prevazute de legislatia in vigoare
aplicabila personalului militar in activitate, Tn masura in care
acestea nu contravin prevederilor prezentei ordonante de
urgenta.

PRIM-MINISTRU
VICTOR-VIOREL PONTA

Bucuresti, 18 iunie 2014.
Nr. 37.

Contrasemneaza:
Viceprim-ministru,
ministrul afacerilor interne,
Gabriel Oprea

Ministrul apararii nationale,
Mircea Dusa
Ministrul justitiei,
Robert Marius Cazanciuc

Directorul Serviciului Roman de Informatii,
George Cristian Maior

Directorul Serviciului de Informatii Externe,
Teodor Viorel Melescanu

Directorul Serviciului de Telecomunicatii Speciale,
Marcel Opris

Directorul Serviciului de Protectie si Paza,
Lucian Silvan Pahontu

Ministrul finantelor publice,
loana-Maria Petrescu

Ministrul delegat pentru buget,
Liviu Voinea

p. Ministrul muncii, familiei, protectiei sociale
si persoanelor varstnice,
Teodor Codrin Scutaru,
secretar de stat
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ACTE ALE ORGANELOR DE SPECIALITATE

ALE ADMINISTRATIEI

MINISTERUL MEDIULUI SI SCHIMBARILOR CLIMATICE

PUBLICE CENTRALE

ORDIN
privind modificarea pct. 2 al sectiunii 1 din Nomenclatorul lucrarilor si serviciilor
care se presteaza de catre autoritatile publice pentru protectia mediului in regim de tarifare
si cuantumul tarifelor aferente acestora, aprobat prin Ordinul ministrului mediului
si dezvoltarii durabile nr. 1.108/2007

Avand in vedere Referatul de aprobare nr. 115.638/DM/19.06.2014 al Directiei evaluare impact si controlul poluarii,

in conformitate cu prevederile Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 195/2005 privind protectia mediului, aprobata cu
modificari si completari prin Legea nr. 265/2006, cu modificarile si completarile ulterioare,

in temeiul prevederilor art. 13 alin. (3) din Hotararea Guvernului nr. 48/2013 privind organizarea si functionarea Ministerului
Mediului si Schimbarilor Climatice si pentru modificarea unor acte normative in domeniul mediului si schimbarilor climatice, cu

modificarile si completarile ulterioare,

ministrul mediului si schimbarilor climatice emite prezentul ordin.

Art. I. — Punctul 2 al sectiunii 1 din Nomenclatorul lucrarilor
si serviciilor care se presteaza de catre autoritatile publice
pentru protectia mediului ih regim de tarifare si cuantumul
tarifelor aferente acestora, aprobat prin Ordinul ministrului
mediului si dezvoltarii durabile nr. 1.108/2007, publicat n

Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 629 din 13 septembrie
2007, cu modificarile ulterioare, se modifica si va avea cuprinsul
prevazut in anexa care face parte integranta din prezentul ordin.

Art. Il. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I.

p. Ministrul mediului si schimbarilor climatice,
Mihail Faca,
secretar de stat

Bucuresti, 19 iunie 2014.

Nr. 938.
ANEXA
0 1 2 3 4
2. | Parcurgerea procedurii de | Evaluarea documentatiei in vederea emiterii autorizatiei de 500
emitere a autorizatiei de | mediu
:jneedlrl;l]/:cl;ihorlzz;tﬂel réggﬂ:g: Analiza bilantului de mediu in procedura de emitere a 1.000
. S autorizatiei de mediu, dupa caz
actualizarea acesteia (diverse ’
etape) Finalizarea programului pentru conformare in procedura de 1.000
emitere a autorizatiei de mediu, dupa caz
Revizuirea/Actualizarea autorizatiei de mediu 250
Analiza preliminara a documentatiei de sustinere a solicitarii 1.000
autorizatiei integrate de mediu
Analiza propriu-zisa a documentatiei de sustinere a solicitarii 5.000
autorizatiei integrate de mediu
Revizuirea/Actualizarea autorizatiei integrate de mediu 2.500
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ACTE ALE AUTORITATII NATIONALE

DE REGLEMENTARE

iN DOMENIUL ENERGIEI

AUTORITATEA NATIONALA DE REGLEMENTARE iN DOMENIUL ENERGIEI

ORDIN
pentru modificarea Ordinului presedintelui Autoritatii Nationale de Reglementare
in Domeniul Energiei nr. 13/2014 privind stabilirea tarifelor reglementate pentru prestarea
serviciului de distributie si aprobarea preturilor pentru furnizarea reglementata a gazelor naturale
realizate de Societatea Comerciala GAZ EST — S.A.

Avand in vedere dispozitiile art. 178 alin. (2) lit. a) si ale art. 179 alin. (6) din Legea energiei electrice si a gazelor naturale

nr. 123/2012, cu modificarile si completarile ulterioare,

in temeiul dispozitiilor art. 10 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 33/2007 privind organizarea si
functionarea Autoritatii Nationale de Reglementare in Domeniul Energiei, aprobatd cu modificari si completari prin Legea

nr. 160/2012,

presedintele Autoritatii Nationale de Reglementare in Domeniul Energiei emite urmatorul ordin:

Art. 1. — Ordinul presedintelui Autoritatii Nationale de
Reglementare in Domeniul Energiei nr. 13/2014 privind
stabilirea tarifelor reglementate pentru prestarea serviciului de
distributie si aprobarea preturilor pentru furnizarea reglementata
a gazelor naturale realizate de Societatea Comerciala GAZ
EST — S.A,, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I,
nr. 144 din 27 februarie 2014, cu modificarile ulterioare, se
modifica dupa cum urmeaza:

1. Anexa nr. 1 se modifica si se inlocuieste cu anexa
nr. 1, care face parte integranta din prezentul ordin.

2. Anexa nr. 3 se modifica si se inlocuieste cu anexa
nr. 2, care face parte integranta din prezentul ordin.

Art. Il. — (1) Preturile finale reglementate prevazute ih anexa
nr. 2 la prezentul ordin se aplica clientilor ale caror locuri de
consum sunt amplasate Tn localitatile Tn care Societatea
Comerciala GAZ EST — S.A. detine licenta de furnizare a
gazelor naturale, care opteaza pentru astfel de preturi.

(2) Preturile finale reglementate prevazute la alin. (1) nu
contin acciza pentru gazele naturale si T.V.A.

Art. lll. — Autoritatea Nationald de Reglementare in
Domeniul Energiei si operatorul licentiat vor duce la indeplinire
prevederile prezentului ordin.

Art. IV. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |, si intra in vigoare la data de 25 iunie 2014.

Presedintele Autoritatii Nationale de Reglementare in Domeniul Energiei,
Niculae Havrilet

Bucuresti, 18 iunie 2014.
Nr. 47.

ANEXA Nr. 1
(Anexa nr. 1 la Ordinul nr. 13/2014)

A. Venitul reglementat unitar, venitul total unitar si rata de crestere a eficientei economice

pentru Societatea Comerciala GAZ EST — S.A.

Activitatea de distributie a gazelor naturale

Cantitatea de gaze naturale distribuita MWh 356.209
Venit reglementat unitar lei/MWh 23,29
Venit total unitar lei/MWh 25,64
Rata de crestere a eficientei economice 2,1 %

B. Venitul reglementat unitar si venitul total unitar pentru Societatea Comerciala GAZ EST —
S.A. in primul an al celei de-a treia perioade de reglementare

Activitatea de furnizare a gazelor naturale in regim reglementat

Cantitatea de energie furnizata 2013 MWh 356.209
Venit reglementat unitar lei/MWh 1,75
Venit total unitar lei/MWh 1,90
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C. Venitul reglementat unitar si venitul total unitar pentru Societatea Comerciala GAZ EST —
S.A. in al doilea an al celei de-a treia perioade de reglementare

Activitatea de furnizare a gazelor naturale in regim reglementat

Cantitatea de energie furnizata 2014 MWh 313.392

Venit reglementat unitar lei/MWh 1,82

Venit total unitar lei/MWh 1,99
ANEXA Nr. 2

(Anexa nr. 3 la Ordinul nr. 13/2014)

1. Preturile finale reglementate pentru furnizarea gazelor naturale in regim reglementat
realizatd de Societatea Comerciala GAZ EST — S.A. pentru clientii casnici si producatorii de
energie termica, numai pentru cantitatea de gaze naturale utilizata la producerea de energie termica
in centralele de cogenerare si in centralele termice destinata consumului populatiei

Categoria de clienti lei/MWh

A. Clienti finali conectati direct la sistemul de transport

A.1. Consum anual pana la 1.162,78 MWh 0,00
A.2. Consum anual intre 1.162,79 MWh si 11.627,78 MWh 0,00
A.3. Consum anual intre 11.627,79 MWh si 116.277,79 MWh 0,00
A.4. Consum anual intre 116.277,80 MWh si 1.162.777,87 MWh 0,00
A.5. Consum anual peste 1.162.777,87 MWh 0,00
B. Clienti finali conectati in sistemul de distributie

B.1. Cu un consum pana la 23,25 MWh 99,20
B.2. Cu un consum anual intre 23,26 MWh si 116,28 MWh 98,65
B.3. Cu un consum anual intre 116,29 MWh si 1.162,78 MWh 98,13
B.4. Cu un consum anual intre 1.162,79 MWh si 11.627,78 MWh 97,15
B.5. Cu un consum anual intre 11.627,79 MWh si 116.277,79 MWh 93,59
B.6. Cu un consum anual peste 116.277,79 MWh 0,00

2. Preturile finale reglementate pentru furnizarea gazelor naturale in regim reglementat
realizata de Societatea Comerciala GAZ EST — S.A. pentru clientii noncasnici de gaze naturale, cu
exceptia producatorilor de energie termica, pentru cantitatea de gaze naturale utilizata la
producerea de energie termica in centralele de cogenerare si in centralele termice care este
destinata consumului populatiei

Categoria de clienti lei/MWh

A. Clienti finali conectati direct la sistemul de transport

A.1. Consum anual pana la 1.162,78 MWh 0,00
A.2. Consum anual intre 1.162,79 MWh si 11.627,78 MWh 0,00
A.3. Consum anual intre 11.627,79 MWh si 116.277,79 MWh 0,00
A.4. Consum anual intre 116.277,80 MWh si 1.162.777,87 MWh 0,00
A.5. Consum anual peste 1.162.777,87 MWh 0,00
B. Clienti finali conectati in sistemul de distributie

B.1. Cu un consum pana la 23,25 MWh 145,42
B.2. Cu un consum anual intre 23,26 MWh si 116,28 MWh 144,87
B.3. Cu un consum anual intre 116,29 MWh si 1.162,78 MWh 144,35
B.4. Cu un consum anual intre 1.162,79 MWh si 11.627,78 MWh 143,37
B.5. Cu un consum anual intre 11.627,79 MWh si 116.277,79 MWh 139,81

B.6. Cu un consum anual peste 116.277,79 MWh 0,00




ABONAMENTE LA PUBLICATIILE OFICIALE PE SUPORT FIZIC
— Preturi pentru anul 2014 —

5 Valoare

yr: Denumirea publicatiei d:l:;rge::gii (TVA 9% inclus) — lei

anuale 12 luni 3 luni 1 luna
1. | Monitorul Oficial, Partea | 900 1.310 360 131
2. | Monitorul Oficial, Partea I, limba maghiara 88 1.640 150
3. [ Monitorul Oficial, Partea a ll-a 200 2.460 220
4. | Monitorul Oficial, Partea a lll-a 500 470 50
5. | Monitorul Oficial, Partea a IV-a 6.500 1.880 170
6. | Monitorul Oficial, Partea a Vl-a 252 1.750 160
7. [ Monitorul Oficial, Partea a Vll-a 48 600 55
8. | Colectia Legislatia Romaniei 4 500 130
9. | Colectia Hotarari ale Guvernului Romaniei 12 800 75

NOTA:

Monitorul Oficial, Partea | bis, se multiplica si se achizitioneaza pe baza de comanda.

ABONAMENTE LA PRODUSELE iN FORMAT ELECTRONIC
— Preturi pentru anul 2014 —

Abonamentul FLEXIBIL
(Monitorul Oficial, Partea | + alte 3 parti ale Monitorului Oficial, la alegere)

Produs Lunar Anual
Online/ Retea Retea Retea Retea Online/ Retea Retea Retea Retea
Monopost 5 25 100 300 Monopost 5 25 100 300
AutenticMO 60 150 380 910 2.000 550 1.380 3.450 8.280 18.220
ExpertMO 100 250 630 1.510 3.320 1.000 2.500 6.250 15.000 | 33.000

Abonamentul COMPLET
(Monitorul Oficial, Partea | + toate celelalte parti ale Monitorului Oficial)

Produs Lunar Anual
Online/ Retea Retea Retea Retea Online/ Retea Retea Retea Retea
Monopost 5 25 100 300 Monopost 5 25 100 300
AutenticMO 70 180 450 1.080 2.380 650 1.630 4.080 9.790 21.540
ExpertMO 120 300 750 1.800 3.960 1.200 3.000 7.500 18.000 | 39.600
[ Colectia Monitorul Oficial n format electronic, oricare dintre partile acestuia | 70 lei/an

Preturile sunt exprimate n lei si contin TVA.
Mai multe informatii puteti gasi pe site-ul www.expert-monitor.ro, unde puteti aplica online comanda.

EDITOR: GUVERNUL ROMANIEI
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IBAN: RO55RNCB0082006711100001 Banca Comerciala Romana — S.A. — Sucursala ,Unirea” Bucuresti
si IBAN: RO12TREZ7005069XXX000531 Directia de Trezorerie si Contabilitate Publica a Municipiului Bucuresti

(alocat numai persoanelor juridice bugetare)
k J Tel. 021.318.51.29/150, fax 021.318.51.15, e-mail: marketing@ramo.ro, internet: www.monitoruloficial.ro
MONITORUL Adresa pentru publicitate: Centrul pentru relatii cu publicul, Bucuresti, sos. Panduri nr. 1,

OFICIAL bloc P33, parter, sectorul 5, tel. 021.401.00.70, fax 021.401.00.71 si 021.401.00.72
Tiparul: ,Monitorul Oficial” R.A.

838

80

Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 450/19.V1.2014 contine 8 pagini. Pretul: 1,60 lei ISSN 1453—4495



